
SYNTHESE SCORE

SHOM (Etablissement public) Note maximale initiale score initial de l'EP

égalité de rémunération pour les fonctionnaires 40 39

égalité de rémunération pour les non titulaires 40 29

dix plus haute rémunération 20 4

TOTAL 100 72

EQTP de L'EP

Nb EQTP fonctionnaires  (1) 213

NB EQTP contractuels (2) 125

Correctif sur la pondération  (1)/(1+2) 0,630177515

Personnalisation de la pondération Note maximale pour l'EP score final de l'EP

égalité de rémunération pour les fonctionnaires 50 48,75

égalité de rémunération pour les contractuels 30 21,75

dix plus haute rémunération 20 4

TOTAL 100 74,5



Ecarts de rémunération des fonctionnaires

EP

Rémunération 

brute payée(1) 

femmes

Rémunération 

brute payée(1) 

hommes

écart
ratio écart (% (F-

H)/H)

ratio écart (% (F-

H)/H) en EQTP 

(2)

Effet temps 

partiel

effet 

ségrégation des 

corps

effet 

démographique 

au sein des 

corps

effet primes à 

corps-Grade-

échelon 

identique

ratio écart (% (F-

H)/H) en EQTP 

corrigé des 

effets 

ségrégation des 

corps et 

démographie au 

sein des corps 

écart en EQTP 

en valeur 

absolu

Score initiale 

sur 40

SHOM (Etablissement public) 3 290 € 3 883 € -593 € -15,3% -12,3% -112 € -138 € -350 € 7 € 0,2% 0,2 39

Champ : Ensemble des fonctionnaires de l’EP

(1) "La rémunération brute payée" correspond à la rémunération brute mensuelle moyenne attribuée aux agents. 

(2) La rémunération brute en équivalent temps plein EQTP correspond à "la rémunération brute payée" corrigée du temps travaillé.



Ecarts de rémunération des contractuels

SHOM (Etablissement public)
Rémunération brute 

EQTP (1) femmes

Rémunération brute 

EQTP (1) hommes

effectifs 

(ETPT) 

femmes

effectifs 

(ETPT) 

hommes

validité du 

groupe 

(1=oui, 

0=non)

ratio écart (% 

(F-H)/H) en 

EQTP

écart en 

EQTP en 

valeur 

absolu

Score initial sur 40

Catégorie Encadrement 0 0
Catégorie A 3 132 € 3 563 € 28 52 1 -0,120965479
Catégorie B 2 278 € 2 332 € 22 17 1 -0,023156089
Catégorie C 1 980 € 2 040 € 1 6 1 -0,029411765

Catégorie indéterminée 0 0

Ensemble -0,085604826 8,6 29

Champ : Ensemble des contractuels de l'EP

(1) La rémunération brute en équivalent temps plein EQTP correspond à "la rémunération brute payée" corrigée du temps travaillé.



Dix plus hautes rémunérations brutes de l'EP

Nombre de 

femmes 

bénéficiaires

Nombre 

d'hommes 

bénéficiaires

effectif de la 

population sous 

représentée

Score sur 20

SHOM (Etablissement public) 2 8 2                               4

Champ : Ensemble des agents de l'EP


