
  

 

 

Adjoint(e) au chef de secteur géographique 

Pour un contrat à durée indéterminée  

POSTE À POURVOIR A PARTIR DE FEVRIER 2024 

 

 

Contexte : 

Au sein de sa direction des opérations, de la production et des services et de sa division Produits et services 
maritimes (PSM), le département NA « Informations et ouvrages nautiques » est chargé de l’élaboration et de 
la mise à jour des ouvrages nautiques, participe à la mise à jour des cartes marines et diffuse l’information 
nautique urgente dans la zone Navarea II. Il est également chargé de réaliser ou participer aux études, 
recherches, développements et travaux nécessaires à la maitrise de la production de l‘information nautique. 

Description du poste : 

Sous l’autorité du chef de secteur géographique, vous organisez et contrôlez le travail du secteur pour le 
traitement de l’information nautique nécessaire à l’entretien des cartes et ouvrages nautiques. Pour ce faire, 
vous : 

• Développez et entretenez le suivi des contacts extérieurs français et étrangers en lien avec le milieu 
maritime pour la zone de responsabilité (coordonnateurs nationaux étrangers, ports, capitaineries, 
armateurs, préfectures maritimes, …) ; 

• Recherchez les informations nécessaires au maintien à jour de la connaissance, étudiez la documentation 
nautique étrangère, échangez avec les services hydrographiques étrangers ; 

• Analysez les informations recueillies et étudiez leur impact sur la navigation et leur prise en compte sur la 
documentation nautique (cartes et ouvrages) ; 

• Déterminez et suivez les actions à entreprendre pour la diffusion de l’information ; gérez les informations ; 
échangez avec les acteurs internes concernés (services du Shom et groupes hydrographiques) ; 

• Elaborez les corrections aux instructions nautiques et aux livres des feux pour la production du Groupe 
hebdomadaire d’Avis aux Navigateurs (GAN) ; 

• Contribuez à la coordination nationale de l’information nautique en lien avec les coordonnateurs nationaux 
délégués ; 

• Participez aux études, tests des nouveaux outils de production des ouvrages et des éventuels nouveaux 
produits nautiques. 

• Participez aux opérations de contrôle des ouvrages nautiques dont le secteur a la charge. 

 

 

Votre profil : 
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Vous êtes ancien officier de la Marine Nationale ayant une solide expérience à la mer ou ancien officier de la Marine 
Marchande titulaire d’un capitaine 3000 ums ou plus. 

Vos aptitudes : 

Vous avez des compétences solides en navigation, dans l’utilisation des moyens modernes (radionavigation, 
ECDIS ...) une connaissance approfondie de la documentation nautique et êtes à l’aise avec les outils 
informatiques. Vous justifiez par ailleurs d’une expérience à la mer de plusieurs années. 

Modalités de candidature : 

Les dossiers de candidatures doivent être composés d’un CV et d’une lettre de motivation. 
Ils sont à adresser par courriel à recrutement@shom.fr. 
Il vous est également demandé de préciser vos prétentions salariales. 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Intégrez un établissement innovant situé sur un site agréable  

• Partagez les valeurs fortes d’un établissement respectant l’équilibre vie personnelle et vie professionnelle   

• Travaillez au sein d’un établissement attaché à la mixité, à la diversité, et engagé dans la promotion de 
l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes.  

• Les postes offerts au recrutement sont ouverts à toutes et tous avec, sur demande, des aménagements 
pour les candidats en situation de handicap 

• Bénéficiez d’opportunités de formation continue et d’un environnement stimulant qui favorise 
l’apprentissage 

• Passez à l’Ouest et bénéficiez d’un cadre de vie exceptionnel : pour en savoir plus sur Brest, classée 9e ville 
de France où il fait bon vivre. 

Conditions de travail au Shom : 

• Horaires variables 
• 38 heures hebdomadaires ouvrant le droit à 18 RTT 
• Association sportive et culturelle : renforcement musculaire, yoga, pilates, volley, guitare, jeux de 

sociétés (...) 
• Restauration sur place 
• Prise en charge à 75% de l'abonnement aux transports en commun pour venir au Shom 
• Prime de mobilité durable (sous conditions) 
• Télétravail mixte avec accord du chef de service 
• Rémunération à partir de 35k€ brut annuel 

Localisation du 
poste 

Type et durée de 
contrat 

Date de prise de 
poste 

Date limite de 
candidature 

Référence à rappeler 

Brest CDI Février 2024 29 janvier 2024 ADJ_CHEF_INFONAUT 
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