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Chargé(e) de partenariats action sociale

NIVEAU DU STAGE : LICENCE 3
DUREE DU STAGE : 6 SEMAINES

Contexte :

En collaboration avec le Chargé de Qualité de Vie et Condition de Travail (QVCT), vous serez chargé(e) du
développement de partenariats avec les entreprises locales afin d'élargir I'offre de réductions disponibles sur
la plateforme de billetterie pour les agents du Service Hydrographique et Océanographique de la Marine
(SHOM).

Description du stage :

e Identifier et contacter les entreprises locales pour explorer des opportunités de partenariat en matiere
d'offres de réductions pour les employés du SHOM.

e Négocier les termes et conditions des partenariats avec les entreprises, en veillant a obtenir des offres
attractives et bénéfiques pour les employés tout en respectant les contraintes administratives du
Shom

e Contribuer a la promotion des offres de réductions aupres des employés du SHOM.

Profil recherché :

e En Licence 3 Ressources Humaines, Gestion ou Commerce.

e Excellentes compétences en communication écrite et verbale.

e Capacité a négocier et a influencer efficacement.

e Esprit d'initiative et capacité a travailler de maniéere autonome.

e Aptitude a établir et a entretenir des relations professionnelles.

e Maitrise des outils informatiques de base (Word, Excel, PowerPoint).

e Intérét pour le bien-étre des employés et la promotion de la qualité de vie au travail.

Modalités de candidature :

Les dossiers de candidatures doivent étre composés d’un CV et d’une lettre de motivation.

lls sont a adresser par courriel a stagiaires@shom.fr



mailto:stagiaires@shom.fr

e 7 heures par jour
e Restauration sur place
e Prise en charge a 75% de I'abonnement aux transports en commun pour venir au Shom

Localisation durée du stage Date limite de candidature Référence a rappeler
du poste
BREST 6 semaines 29/03/2024 ACT_SOC




